Vedtaegter for den selvejende institution DEN NY OPERA

§1 Navn, organisation og hjemsted

§2 Formal

Den Ny Opera er en selvejende institution hjemmehgrende i Esbjerg Kommune.

Den ny Opera har til formal at drive teatervirksomhed for bgrn og voksne med szerligt fokus
pa opera og andre musikdramatiske genrer.

Den ny Opera drives som et professionelt egnsteater i henhold til den til enhver tid
geldende lovgivning for egnsteatre.

Den Ny Opera medvirker gennem sit arbejde til at skeerpe Esbjerg Kommunes kulturelle
profil.

§3 Bestyrelsens sammensatning

3.1

3.2

3.3

3.4
3.5

Institutionen Den Ny Opera ledes af en bestyrelse pa 7 medlemmer, der tilsammen skal
tilstraebe at repraesentere teaterfaglig, kunstnerisk, juridisk, ledelsesmaessig, gkonomisk
og markedsfgringsmaessig indsigt. Der tilstraebes en ligelig kensmaessig fordeling.

Bestyrelsen bestar af

2 medlemmer af byradets midte udpeget af byradet i Esbjerg Kommune
1 medlem er medarbejderrepraesentant

1 medlem udpeget af Teater- og Musikhusvennerne

3 medlemmer udpeget af den gvrige bestyrelse

De af byradet udpegede medlemmers funktionsperiode er 4 ar, der fglger den kommunale
valgperiode.

Medarbejderrepraesentanten funktionsperiode er 2 ar.

De gvrige medlemmer udpeges for 4-arige funktionsperioder, dog saledes at 2 medlemmer
er pa valg hver andet ar.

Ved nyvalg orienteres Esbjerg Kommune

Bestyrelsens medlemmer modtager ikke honorar for bestyrelsesarbejdet.

§4 Bestyrelsens virke

4.1

4.2

Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand og naestformand og fastsaetter selv sin
forretningsorden. De af byradet udpegede medlemmer samt medarbejderrepraesentanten
kan ikke varetage hvervet som bestyrelsesformand. Institutionens leder kan ikke vaere
medlem af bestyrelsen, men kan fungere som dennes sekretzer.

Bestyrelsens mgder ledes af formanden. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 4
af dens medlemmer er til stede. Beslutninger treeffes ved almindelig stemmeflerhed. |
tilfeelde af stemmelighed er formandens stemme afggrende. Ved formandens forfald er
naestformandens stemme afggrende



4.3

4.4

4.5

§5 Ledelse
5.1

5.2

53

5.4

Bestyrelsesmgder skal afholdes, nar formanden eller mindst 3 medlemmer kraever det. Der
skal afholdes mindst tre arlige mgder i bestyrelsen.

Indkaldelse til bestyrelsesmgder sker med minimum 8 dages varsel og med angivelse af
dagsorden. | szrlige tilfeelde kan indkaldelse ske med kortere varsel.

Efter mgderne udsender bestyrelsens sekretzer et referat hvoraf bestyrelsens beslutninger
skal fremga. Referatet skal herefter godkendes pa fgrstkommende bestyrelsesmgde.

Bestyrelsen anszetter og afskediger teaterlederen.

Der ma ikke uden Kulturministeriets godkendelse gg@res indskraenkninger i teaterledelsens
ret til frit og uafhaengigt at treeffe bestemmelse om repertoire, engagementer og gvrige
kunstneriske spgrgsmal inden for de af bestyrelsens godkendte budgetter og virksomheds-
planer, jf. §31 i lovbekendtggrelse nr. 1473 af 30. november 2023 — scenekunstloven.

Teaterlederen ansatter og afskediger teatrets gvrige personale inden for rammerne af
godkendte budgetter og repertoireplaner.

Lgn-og ansaettelsesvilkar for gvrige medarbejdere ved Den ny Opera sker i henhold til
geldende overenskomster.

§6 Bestyrelsens ansvar og opgaver

6.1

6.2

6.3

6.4

§7 Regnskab
7.1
7.2
7.3

7.4

Bestyrelsen paser, at institutionen drives i overensstemmelse med den for teater-
virksomheden gaeldende lovgivning og i gvrigt i overensstemmelse med lovgivningens krav.

Det pahviler bestyrelsen, sammen med teaterlederen, at tilvejebringe de arlige
budgetforslag, der skal danne grundlag for teatervirksomhedens drift samt for ansggninger
til de tilskudsgivende myndigheder og til fonde.

Bestyrelsen er, ssmmen med teaterledelsen, ansvarlig for regnskabsafleeggelse over for
institutionen og de tilskudsgivende myndigheder.

Bestyrelsen indgar aftale med Esbjerg Kommune og Kulturministeriet om
teatervirksomheden.

Institutionens regnskabsar fglger kalenderaret
Regnskabet bestar af et driftsregnskab og status og ledsages af bestyrelsens arsberetning.

Regnskabet revideres af en af bestyrelsen valgt statsautoriseret revisor eller registreret
revisor, der i sin revisionspategning skal udtale sig om, hvorvidt modtagne offentlige
stgttemidler er anvendt efter formalet.

Om nyvalg af revisor skal Esbjerg Kommune straks orienteres skriftligt.

Senest 3 maneder efter regnskabsarets afslutning indsendes regnskab og arsberetning med
bestyrelsens og revisors pategning til Esbjerg Kommune til godkendelse. Esbjerg Kommune
sender herefter regnskab og arsberetning til Slots- og Kulturstyrelsen i henhold til de
geeldende tidsfrister.



§8 Haeftelsesforhold og tegningsret

8.1 Institutionen haefter alene ved den til enhver tid eksisterende institutionsformue for de
forpligtelser, som den lovlige ledelse og bestyrelse padrager den.

8.2 Institutionen tegnes af bestyrelsesformanden i forening med teaterlederen.

§ 9 Vedtaegter, vedtaegtseendringer og oplgsning
9.1 Institutionens vedteaegter skal godkendes af Esbjerg Kommune.

9.2 Forslag til 2ndringer af vedtaegter eller forslag om nedlaeggelse af institutionen kan kun
vedtages, nar 2/3 af de tilstedevaerende bestyrelsesmedlemmer stemmer for forslaget.

9.3 Beslutning om vedtaegtsaendringer/nedlaggelse skal forelsegges Esbjerg Kommune til
godkendelse og skal forelaegges kulturministeriet til orientering.

9.4 Ved nedlaeggelse af institutionen anvendes dens aktiver til andet teaterformal efter
indstilling fra den afgdende bestyrelse og efter godkendelse af Esbjerg Kommune.

Sdledes vedtaget pd bestyrelsesmgde 25. februar 2026



